上海师范大学第二附属中学校服管理工作制度
（2026年8月修订）
为切实规范本校校服管理，保障校服质量上乘、价格合理，维护学生及家长的合法权益，依据国家相关法律法规与教育部门的明确要求，结合本校实际情况，特制定本管理制度。
一、工作原则

[bookmark: _GoBack]校服管理严格遵循公开透明、公平公正、质量至上、价格公道、学生及家长自愿的原则，充分保障各方的知情权、参与权、选择权和监督权。
二、组织管理
1.领导小组
组长：蔡文、邵文斌
副组长：刘思薇
2.工作小组
张丹凤（学生发展指导中心副主任）、胡云捷（学生发展指导中心副主任）、张锋伟（总务主任）、沈佳（总务副主任）、家长委员会代表、家长代表、教师代表、学生代表
今后，如有人员变动，由其接任人员自然替补。
三、职责分工
（一）学校管理机构职责
采购工作的具体实施，依据学校决策和相关规定，精心组织校服采购活动，严格筛选确定校服生产企业。与中标企业签订规范的采购合同，明确校服质量标准、价格、交货时间、售后服务等关键条款。做好校服的验收、入库、发放及售后服务保障工作，建立完备的校服采购和管理台账，定期对校服管理工作进行总结与汇报。
制定详细的校服着装规范和管理办法，积极协助学校成立的校服选用组织开展校服选用、采购相关工作，认真收集、整理并及时反馈学生和家长对校服的意见与建议。
（二）家长委员会代表职责
深度参与学校校服管理工作，切实代表学生家长的利益诉求。与学校携手组建校服选用组织，积极参与校服款式、面料、价格等方面的调研与评议，提出科学合理的意见和建议。协助学校做好校服采购信息的公开工作，全程监督校服采购过程的公平、公正、公开。
（3） 学生代表职责
加入校服选用组织，从学生的视角出发，对校服款式的美观性、颜色的协调性、穿着的舒适度等方面提出切实可行的意见和建议。协助学校和家长委员会开展校服试穿、意见收集等工作，及时将同学们对校服的看法和需求反馈上来。

4、 校服选购
1.选用组织组建
学校成立由学校管理人员、家长委员会代表、教师代表、学生代表、家长代表（包含新生家长代表）共同构成的校服选用组织，其中学生和家长代表的占比不低于80%。由校服选用组织确定款式、面料、套数、质量要求、价格上限等采购内容及采购方式。要在深入调研论证，并征得相应年级2/3以上家长同意后，将校服采购方案列入“三重一大”决策事项。
2.款式设计与评议
学校通过多种渠道广泛征集校服款式设计方案，如向专业设计机构邀稿、组织学生和家长参与等。设计方案应充分考虑安全、美观、得体、舒适、实用、经济等要素，紧密结合学生年龄特点、学校文化特色、本地气候条件以及学生日常学习和活动的实际需求。
校服选用组织对征集到的设计方案进行深入评议和筛选，确定若干套候选方案。根据投票结果选定最终的校服款式。校服款式一经确定，应保持相对稳定。
3.面料与质量标准确定
学校与选用组织共同确定校服面料和质量标准。面料必须符合国家相关安全和质量标准，如《国家纺织产品基本安全技术规范》（GB 18401-2010）、《中小学生校服》（GB/T 31888-2015）等，优先选用环保、舒适、透气的优质面料。质量标准明确校服的制作工艺、尺寸偏差、色牢度、配件质量等具体要求，切实保障校服的质量和安全性。
五、校服采购

1.学校可通过公开招标、竞争性谈判、综合比选等采购形式严格组织采购，选择确定信誉度高、管理规范的校服生产厂家。
2.通过专业平台、学校网站、微信公众号等方式公开发布采购信息。
3.由校服选用组织负责或派代表参加评审工作，校服选用组织按照具体落实的采购方案的要求进行评审，形成评审的意见结果。
4.评审最终结果进行公示，公示内容含校服的采购款式、价格等，公示时间不少于5个工作日。
5.学校向学生家长发放校服采购征订单征求意见，须确保获得三分之二以上家长书面同意，否则应停止后续采购工作。
6.学校与校服供货企业签订采购合同，合同内容包括万一出现质量问题后的具体处理方案，并将合同等相关资料及时向区教育行政部门备案。
7.由校服供货企业批量生产学校确定的校服，学校相关部门及时跟进生产进度和合同履约交付情况。
六、校服质检
1.企业送检材料（一次送检），包括有资质的检验机构出具的本批次产品全项目质量检验合格报告，是否与样衣标准一致、外包装及货品有无破损等，并向区教育局备案。
2.学校送检材料（二次送检），送检项目必须包含可分解致癌芳香胺染料、甲醛含量2项安全指标，并向区教育局备案。
3.确保一次送检和二次送检由不同的检测机构进行检测，收到检测报告后学校应第一时间公布检验报告。二次送检相关安全指标合格后，方可发放校服给到学生。
七、校服收费与退费

1.收费标准
校服价格由学校与企业根据成本、市场行情等协商确定，在招标文件和合同中明确。价格遵循公平合理原则，不得高于市场同类产品价格。学校公示收费标准，接受各方监督。

2.收费方式
校服作为生活类代办服务收费项目，由学校代收代付，收费后开具上海市行政事业单位往来结算电子票据。学校按学年公示标准进行收费，不得擅自提高收费标准、增加收费项目或变相收费。
3.退费规定
学生因转学、休学、退学等不再需要校服的，学校根据实际情况合理退还费用。校服存在质量问题，学生要求退换货的，学校协助与企业沟通，按合同约定处理。

8、 校服穿着

作为学生，着装需彰显青春朝气与学生特质，倡导上学期间穿着校服，保持学生群体的统一整洁形象，不得穿着奇装异服。
1.穿着时间
倡导学生在周一至周五的在校期间穿着全套校服。不混搭自己的衣物。上衣的拉链或纽扣需拉好扣好，衣摆不应外露；裤腿不可挽起；女生裙装长度需适中，通常要求过膝。校服必须保持干净、平整、无破损、无污渍。
2.分季节穿着规范
夏季：通常穿着短袖上衣配薄长裤或裙裤，要求纽扣扣齐，衣领整齐。
春秋季：穿着长袖运动服或正装，要求拉链拉至胸部以上位置。
冬季：穿着加厚外套，可内搭毛衣等保暖衣物。在气温低于5℃等极端寒冷天气，学校允许学生在校服外穿着自己的羽绒服等保暖衣物。
特殊场合要求：参加升旗仪式、颁奖典礼、毕业照拍摄等重大活动时，学生可穿着更为正式的正装。
3.爱护与保管
禁止涂改：严禁在校服上乱写乱画、涂鸦或私自修改款式（如改短、收窄）。
禁止乱挂：不得在校服上吊挂多余的饰物。
及时补订：校服如有损毁或丢失，及时上报并补订
九、资助减免
对符合资助条件的学生，通过免除校服费用或发放助学金等形式给与资助，确保应助尽助。
1.资助对象
家庭经济困难学生，重点保障以下群体优先享受资助：原建档立卡家庭学生、城乡低保家庭学生、特困供养学生、孤儿及事实无人抚养儿童、烈士子女、残疾学生及困难残疾人家庭子女、突发严重困难家庭学生、本市困境儿童，以及因监护缺失、重大疾病、自然灾害等导致完全无法负担在校学习生活费用的特困家庭学生。
2.资助原则
应助尽助：精准摸排困难学生底数，依托全国学生资助管理信息系统平台，建立专项帮扶台账，确保符合条件的学生不因家庭经济困难而无法穿着校服。
先免后补、不先收后退：对已认定符合资助条件的学生，学校应在收费时直接免除相应费用，不得以任何理由采取“先收后退”方式操作。
自愿申请与主动发现相结合：在要求学生或家长自愿申请的同时，学校须主动通过系统数据比对、入户家访等方式，发现并帮助符合条件但未主动申请的学生，推动学生资助从“人找政策”向“政策找人”转变。
3.工作程序
宣传告知：每学期开学初，学校通过家长会、班级群、校园公示栏、微信公众号等渠道，广泛宣传校服费用减免政策及申请流程，确保全体学生及家长知晓。
申请与审核：符合条件的学生或家长填写资助申请表并提交相关证明材料，经班级、年级初审、学校校服工作管理小组复审后，将拟减免名单在校内公示不少于5个工作日，接受监督。
档案留存：资助申请表、证明材料、公示记录、减免台账等资料须归档保存，确保全程可追溯。
十、校服售后与评价
1.售后保障
校服生产企业提供良好售后服务，及时调换因质量或尺寸问题的校服，免费修补使用中出现破损的校服。学校协助企业做好调换和修补工作，保障学生正常穿着。

2.评价反馈
定期开展校服满意度调查，并将结果作为选择校服供货企业的重要参考依据。调查内容应包括但不限于：校服款式满意度、面料舒适度、做工质量、价格合理性、供货企业售后服务水平等维度。调查问卷由学校校服选用组织统一设计，确保问题设置科学、客观，能够真实反映学生及家长的意见和诉求。
十一、监督与管理
1.内部监督
学校成立校服管理监督小组，对校服选用、采购、质量、收费等工作全程监督。监督小组定期检查，发现问题提出整改意见并跟踪落实。

2. 外部监督
学校主动接受上级教育主管部门、市场监管部门、家长委员会和社会监督。定期向上级部门汇报工作，配合市场监管部门开展质量监督检查。通过官网、微信公众号、家长会等渠道公开校服管理信息，如采购招标公告、中标结果、质量检测报告、收费标准等，接受监督。
3. 责任追究
对在校服管理中违规违纪的部门和人员严肃处理。违反廉洁自律、收受回扣、滥用职权、徇私舞弊的人员移交纪检监察部门查处；因失职渎职导致校服质量问题、损害学生和家长利益的人员给予相应纪律处分。对提供不合格校服的企业，依法追究违约责任，列入不良信用记录名单，限制参与后续采购活动。
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